
Positiiviset deaktivoivat tunteet, kuten:
helpotus
rentoutuminen

 Negatiiviset
deaktivoivat tunteet,
kuten:

tylsistyminen
toivottomuus

Positiiviset aktivoivat
tunteet, kuten:

tehtävästä
nauttiminen
ylpeys
toivo 

Negatiiviset aktivoivat tunteet, kuten:
viha, ärtymys
ahdistus
häpeä

Positiiviset 
tunteet
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Mitkä tunteet
haittaavat oppimista?

Miten haittaavat oppimista?Miten edistävät oppimista? Mitkä tunteet
edistävät oppimista?

Negatiiviset 
tunteet

fgv

Voivat vähentää 
tehtävään suuntautuvaa
tarkkaavaisuutta 
tämänhetkistä
motivaatiota

Voivat vahvistaa pinnallista
tiedonkäsittelyä

Voivat lisätä
pidempiaikaista
sitoutumista tavoitteisiin

Voivat vähentää kiinnostusta
ja sisäistä motivaatiota
Voivat edistää epäedullisia
opiskelustrategioita
Tehtävän kannalta ei-
relevantit ajatukset (esim.
huoli koemenestyksestä)
voivat vähentää kognitiivisia
resursseja

Voivat heikentää
 tarkkaavaisuutta
kognitiivisia resursseja
kiinnostusta ja
motivaatiota
vaivannäköä vaativia
strategioita

Voivat vahvistaa pinnallista
tiedonkäsittelyä

Voivat edistää
kognitiivisia resursseja
huomion ohjaamista
tehtävään
mielenkiintoa ja sisäistä
motivaatiota 
joustavien,
syväsuuntautuneiden
opiskelustrategioiden
käyttöä ja suotuisia
muistiprosesseja
itsesäätelyä

Voivat motivoida
välttelemään
epäonnistumista ja
ratkaisemaan ongelmia
Viha voi motivoida ylittämään
esteet
Häpeä voi lisätä motivaatiota
jatkossa


